2020年珠海市重点企业招聘高校毕业生活动

(中南大学专场）

主办单位：中共珠海市委组织部   珠海市人力资源和社会保障局   

承办单位：珠海市人才资源与就业服务中心

协办单位：珠海市南方人力资源服务有限公司

招聘地点：中南大学立言厅

招聘时间：2020年10月15日9:00-12:00
银隆新能源2021届校园招聘简章
一、公司简介
银隆新能源股份有限公司成立于2008年，是一家集银隆钛核心材料、电池、电机电控、充电设备、智能储能系统、纯电动整车的研发、生产、销售以及动力电池回收梯次利用为一体的全球综合新能源产业集团，旗下拥有广通汽车、奥钛储能两大品牌。总部位于珠海，拥有邯郸、石家庄、成都、天津、南京、洛阳、兰州等产业园。 

公司以6+1的研发体系，加快技术创新与产业升级的步伐。在全球拥有美国奥钛钛酸锂纳米材料研究院、电池研究院、商用车/专用车研究院、电池应用及PACK研究院、奥钛国际储能研究院、燃料电池研究院等6个研究院和1个充电中心。

公司先后获得“中国民营企业制造业500强” 、“广东省百强民营企业”、 “全国质量信得过产品”等荣誉。2018年获得工信部颁发的“绿色工厂”荣誉称号；连续四年入选全球新能源企业500强； 2019年获得 “2019年度中国储能产业最具影响力企业奖”和入围“2019中国制造业企业500强”榜单。

以科技推动发展，以创新改变未来，银隆新能源将继续坚持“与绿色同行”，引领行业走向可持续发展的未来！
二、招聘需求与应聘流程
银隆2021届校招需求主要分为技术研发、销售、生产辅助以及职能4大岗位类别，公司需求专业覆盖广泛，机械类、电气信息类、化学与化学工程类、材料类、管理科学与工程类、工商管理类、经济学类、新闻传播学类、语言文字类，土建类等为银隆2021届校招需求的主要专业。
2.1技术研发类校招需求
	岗位类别
	部门
	岗位
	工作城市
	需求人数

	技术研发类
	电池研究院
	产品开发工程师
	珠海
	6

	
	
	技术工程师
	珠海
	3

	
	
	研发工程师
	珠海
	11

	
	储能系统研究院
	电气工程师
	珠海
	5

	
	
	仿真工程师（流体/结构）
	珠海
	2

	
	
	技术支持工程师
	珠海
	2

	
	
	结构工程师
	珠海
	4

	
	
	软件工程师
	珠海
	4

	
	
	系统工程师
	珠海
	9

	
	
	硬件工程师
	珠海
	2

	
	电池应用及工艺研究院
	工艺工程师
	珠海
	3

	
	
	设备工程师
	珠海
	2

	
	
	研发工程师
	珠海
	5

	
	整车技术部
	技术工程师
	珠海
	10

	
	信息管理部
	软件开发工程师
	珠海
	6

	总计
	/
	/
	/
	68


2.2营销类招聘需求
	岗位类别
	部门
	岗位
	园区
	需求人数

	营销类
	电池及储能营销部
	销售经理
	珠海
	3

	
	
	销售内勤专员
	珠海
	2

	
	商用车/专用车营销部
	销售经理
	珠海
	2

	
	
	销售经理
	珠海
	2

	
	售后服务部
	技术支持工程师
	珠海
	2

	
	商用车/专用车营销部
	销售经理
	成都
	2

	
	
	销售经理
	洛阳
	2

	
	
	销售经理
	南京
	2

	
	
	销售经理
	石家庄
	2

	总计
	/
	/
	/
	19


2.3生产辅助类招聘需求
	岗位类别
	部门
	岗位
	工作城市
	需求人数

	生产辅助类
	科技管理部
	申报工程师
	珠海
	2

	
	筛选检验部
	SQE工程师
	珠海
	2

	
	
	质量工程师
	珠海
	2

	
	生管物流部
	物流工程师
	珠海
	2

	
	
	IE工程师
	珠海
	2

	
	质量控制部
	质量工程师
	珠海
	4

	
	设备动力部
	设备工程师
	珠海
	3

	总计
	/
	/
	/
	17


2.4职能类招聘需求
	岗位类别
	部门
	岗位
	工作城市
	需求人数

	职能类
	市场部
	策划专员
	珠海
	1

	
	
	视频专员
	珠海
	1

	
	
	新媒体运营专员
	珠海
	1

	
	
	新闻公关专员
	珠海
	1

	
	财务部
	费用会计
	珠海
	2

	
	
	销售会计
	珠海
	2

	
	采购部
	采购专员
	珠海
	2

	
	广通整车厂
	经营分析员
	珠海
	2

	
	
	调度员
	珠海
	2

	
	基建部
	土建工程师
	珠海
	2

	
	新能源电池厂
	技术支持工程师
	珠海
	2

	
	
	质量工程师
	珠海
	2

	总计
	/
	/
	/
	20


2.5校招流程
网申：从9月1日起，同学们可以通过扫二维码进行网申，也可以直接通过邮箱将个人简历发送至公司校招专用邮箱：yinlong@zhyle.com,注意发送邮件时主题按照“2021届XX大学XX专业XX学生求职XX岗位”，以便HR快速进行简历的分类与筛选。

宣讲会：各城市站点的学生科就近选择参加公司开展的校招宣讲会，宣讲会结束后现场收取学生简历，并视情况安排笔试及初试，到现场参加宣讲会并投递简历的同学将享受简历的优先筛选。
简历筛选：宣讲会结束后，我们将会快速进行简历的筛选，简历筛选通过的同学即可进行我们下评估环节。
笔试/面试：根据职位类别的不同，我们准备了一套优质的综合素质/专业技能评估试题对基本素质及专业基础进行考核，笔试分数会作为我们最终是否录用的一部分参考。笔试之后就是我们的综合面试及部门面试官的专业面试，广大毕业生展现自我实力的机会就在这里等你。

offer发放：通过前面的简历筛选及笔试/面试评估的同学，在最后的意向沟通结束后将收到我们发出的offer。拿到offer的同学需在一定期限内与公司签订三方就业协议，签订了三方才算是将我们的offer牢牢把握在手里哦`
三、公司福利制度
1、五天7.5小时工作制，加班按相关规定执行；
2、提供免费三餐及夜宵，提供免费宿舍；

3、免费班车每日往返珠海大部分地区及中山坦洲；    

4、五险一金、商业保险，全方位保障；

5、各类假期依法享有，年会旅游定期举行；

6、健康体检、节日礼品、文体活动应有尽有。

四、联系方式
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银隆新能源股份有限公司
联 系 人：赖先生
联系电话：166 2629 9998

邮    箱：yinlong@zhyle.com

地    址：广东省珠海市金湾区金湖路16号
还可直接扫描右边二维码进行提前的网申哦~、
各位亲爱的同学们，银隆欢迎你们的加入！！！

珠海恩捷新材料科技有限公司

招聘简章
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公司介绍：

我司成立于2016年12月，公司占地面积约24万平方米，注册资本16亿元，总投资34.6亿元，位于珠海市高连港经济区装备制造区。拥有先进的、自主知识产权的锂电池隔离膜制造技术，专业从事锂电池隔离膜、涂布膜的制造、销售等服务等。主营湿法隔膜业务目前的技术水平、产能、销售额、净利润方面均处于行业领先水平，产品已被广泛应用于国内和国际一流动力锂电池的制造。

联系人：李龙                   联系电话：13824159613
地址：珠海市高栏港经济区装备制造区洁能路889号

E-mail：lilong@poly-energy.com
职位一
职位名称： 技术工程师
人数：10人
学历要求：
本科及以上
专业要求
：材料科学与工程、高分子材料、化学工程与工艺、应用化学。

薪酬待遇
：7000-9000
职位要求：负责对新产品的设计和开发的控制及编制各类技术文件。各类产品异常的协助处理。客户技术支持。
职位二
职位名称： 工艺工程师
人数：10人
学历要求：
本科及以上
专业要求
：材料科学与工程、高分子材料、化学工程与工艺、应用化学。

薪酬待遇
：7000-9000
职位要求：负责生产工艺优化，精细化改善和作业标准化工作；降低制造成本并提高质量水平。

职位三
职位名称： 品质工程师
人数：10人
学历要求：
本科及以上
专业要求
：材料科学与工程、高分子材料、化学工程与工艺、应用化学。

薪酬待遇
：7000-9000
职位要求：保证产品、原料的质量合规。参与对供方的评定和客户抱怨的处理工作。收集产品质量信息，进行数据统计和分析。

晓星氨纶（广东）有限公司

招聘需求表
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企业简介： 韩国株式会社晓星（HYOSUNG）创建于 1966 年，自成立以来，已发展成拥有 30000多名员工、年销售额 800多亿人民币、7 个产业链、27 个事业部的韩国代表性综合集团公司之一。目前在全球建立了 39 个生产法人，8 个贸易法人，19个贸易办事处等共 70 个事业单位的全球网络，其产品品质享誉韩国以及世界各地。

目前在全球市场占有率第一的产品是：氨纶纤维、轮胎帘子布、安全带用原丝、安全气囊面料、pp颗粒等材料。

我司校招岗位均为扩招性质事务职岗位（办公室，非一线，常白班，周末双休、偏技术或管理白领性质岗位）
联系人：杨月东        联系电话：18367309376

地址：广东省珠海市高栏港区平沙镇珠海大道8603号                         E-mail：t85171021@hyosung.com.cn

职位一
职位名称：生产管理 

人数：8

学历要求：本科以上

专业要求
：材料/化学/纺织相关
薪酬待遇
：本科年薪6-10万，硕士年薪8-12万
职位要求：取得奖学金或其他荣誉证书者及有学生工作经验者优先

职位二
职位名称：营业销售
人数：8

学历要求：本科以上

专业要求
：材料/化学/纺织相关
薪酬待遇
：本科年薪6-10万，硕士年薪8-12万
职位要求：取得奖学金或其他荣誉证书者及有学生工作经验者优先

职位三
职位名称：市场开发
人数：8

学历要求：本科以上

专业要求
：材料/化学/纺织相关
薪酬待遇
：本科年薪6-10万，硕士年薪8-12万
职位要求：取得奖学金或其他荣誉证书者及有学生工作经验者优先

职位四
职位名称：技术支持
人数：8

学历要求：本科以上

专业要求
：材料/化学/纺织相关
薪酬待遇
：本科年薪6-10万，硕士年薪8-12万
职位要求：取得奖学金或其他荣誉证书者及有学生工作经验者优先

职位五
职位名称：设备管理
人数：8

学历要求：本科以上

专业要求
：热能/电气/机械相关
薪酬待遇
：本科年薪6-10万，硕士年薪8-12万
职位要求：取得奖学金或其他荣誉证书者及有学生工作经验者优先

职位六
职位名称：环境安全管理
人数：8

学历要求：本科以上

专业要求
：环境工程/安全工程
薪酬待遇
：本科年薪6-10万，硕士年薪8-12万
职位要求：取得奖学金或其他荣誉证书者及有学生工作经验者优先
珠海格莱利摩擦材料有限公司 

招聘简章

一、公司简介：

格莱利于1986年在珠海诞生，专业做汽车刹车片研发和生产，摩擦材料行业内排名第三。

格莱利资产超3亿人民币，现有员工1000余人。

格莱利旗下现有3家生产企业、4家研究所/研发中心、1家服务型企业、1家管理学院和1家贸易企业。

国家高新技术企业

1、2012年第一次认定

2、2015年通过第一次复审认定

3、2018年第二次认定

广东省工程技术中心

2015年格莱利摩擦材料研发中心被评选并授牌

中国唯一进入国际配套体系的摩擦材料公司，业内最大的汽车配套厂家之一，在国内外汽车零部件市场享有盛誉

为国际化高端制动器厂配套，包括长城、长安、上汽通用五菱等20多家整车企业以及采埃孚天合、南方天合、霸州华诚、伯特利、上海万向等汽车安全系统制造企业。

为了取得长久发展，实现永续经营，格莱利正扩大经营的内涵：以客户为中心，技术研发为基础，重视生产服务、沟通协作、整合社会资源、导入专业软件，力争成为一家世界级的现代化民营企业。

二、招聘岗位：共12人

	1
	研发助理工程师
	7人
	本科，有机高分子、复合材料、无机非金属材料、化学及汽车相关专业，英语四级以上

	2
	工艺助理工程师
	3人
	本科，机电或相关专业

	3
	机械助理工程师
	2人
	本科，机电或机械工程等相关专业


三、招聘条件：

1、本科及以上学历；

2、身体健康，成绩优秀，有责任心；

3、立志于在制造行业有所作为，愿意与企业同舟共济，共同成长。

四、薪资待遇： 

本科年薪5-8万。

五、工作情况：

1、工作时间：8：30~17：30（双休）

2、加班情况：根据工作任务适当加班

3、工作地点：珠海市斗门区斗门镇龙山工业区龙山三路6号

六、福利待遇：

1、免费工作餐、员工宿舍（独立卫生间/空调）、上下班通勤车；

2、按劳动法享受年休假及法定节假日；

3、逢传统节假日发放节日福利；

4、五险一金；

5、专业培训/国际领先专业技术培训；

6、每年组织集体旅游一次；

7、年终奖/股权激励。

公司地址：

联系人1： 梁小姐/周小姐         部门：人力资源部

办公电话：0756/5813922-383       手机：13926910369
电子邮箱：yongqi.liang@zhglory.com.cn
