一、公司简介

清远市天之衡量子科技有限公司是一家以量子精密测量为核心技术的国家高新技术企业。公司核心团队源于华南师范大学广东省量子调控工程与材料重点实验室。团队长期耕耘于量子技术前沿领域，承担了系列国家重点/重大科研项目。

天之衡量子科技专注于原子无线电、原子太赫兹频谱分析与成像、精密光电测控与集成等技术，服务于微波通信、雷达探测、航空航天等行业，致力于为高等院校、科研院所和工业企业提供相关核心关键仪器、设备、服务和系统解决方案。

二、企业文化

使命：天之衡科技以“量子技术改变世界”为使命，与量子技术同行共同推进人类社会进步和发展。
愿景：以严谨的态度、创新的精神和高效的服务，聚焦客户需求，打造卓越体验，成为量子客户的首选合作伙伴。
价值观：平等尊重、真诚合作、热爱坚持、务实创新、拼搏奋进、共享共赢。

三、福利待遇

五险一金、带薪年假、定期培训、加班补贴、团建活动、节假日福利、绩效奖励、婚生育礼金、人才公寓/住房补贴。
四、招聘岗位

（1）技术岗

①招聘领域

物理学、原子与分子物理学、理论物理、量子光学等；电子科学与技术、电路与系统、电磁场与微波技术等；光学工程、激光、波导等。

②招聘条件

应届博士：应届生年龄不超过35周岁，近两年内获得博士学历学位，此前未在国内从事过博士后研究工作；取得较好的科研工作成果，具有一定的学术潜力和活力（学术方向）；具备扎实的理论基础和较强动手能力（应用方向）。

应届硕士：年龄不超过30周岁，具备扎实的理论基础和较强动手能力，积极进取。

应届本科：年龄不超过25周岁，具备相关理论知识，动手能力强，积极主动。

以上为应届生招聘条件，也欢迎具备工作经验的优秀人才垂询（具备光电仪器设备研制相关工作经验）。

③工作规划

博士：研发中心负责人储备人才，为技术研发和产品开发提供核心支持。

硕士：研发骨干和产品负责人储备人才。

本科生：产品开发工程师。

研发方向：量子无线电技术、精密激光、光电仪器、量子太赫兹技术。

④福利待遇

博士研究生年薪40-50万，硕士研究生年薪15-30万，本科生年薪8-12万。具备工作经验的，参照以上标准一事一议。提供良好的科研环境和研发设施，支持研究课题或研发项目的顺利进行。提供科研项目资金支持，并鼓励申请国家级和公司级科研项目。提供良好的职业发展机会和晋升空间。

（2）销售经理/销售主管

①岗位职责

深耕精密仪器、精密激光、光电行业，面向高校、研究所及行业企业，维护及拓展用户。

②任职要求

教育背景：要求理工科本科及以上学历，激光、光学工程、物理学方向优先。

工作经验：具备成熟的科研配套产品销售经验，能够理解并传达复杂的技术细节给客户。具备3-5年以上的激光、光电子行业销售经验。

技术理解能力：需要对高科技行业有一定的了解，能够深入理解公司产品的核心价值和技术特点。

③薪资待遇

销售经理:年薪25 -35万。

销售主管:年薪18 -25 万。

（3）销售专员
①岗位职责

扎根精密仪器、精密激光、光电行业，面向高校、研究所及行业企业，维护及拓展用户。

②任职要求

教育背景：要求理工科本科及以上学历，激光、光学工程、物理学方向优先。

工作经验：应届或往届均可。

沟通能力：具备优秀的沟通能力和交往能力。

学习能力：具备快速学习的能力，能够理解公司产品的核心价值和技术特点。

③薪资待遇

年薪8-15万

五、招聘流程
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请将个人简历、研究方向及个人陈述、发表论文清单等材料发送至公司邮箱，邮件主题请注明“应聘岗位-姓名-学校-专业”。

公司邮箱：TZHCGKJ@163.com

联系电话：宋老师19158165988     张老师13632440734
