中南大学学生基层公共部门人才发展中心各部门简介
[bookmark: _GoBack]基层人才中心设会长1名、副会长3名，共设置6个职能部门，每个部门设部长1名、副部长2名、骨干若干名，各部门简介如下：
办公室
办公室是基层人才发展中心的内务部门之一，主要负责基层人才中心工作的统筹协调，具体负责通知的上传下达、会务组织与团队建设、人员考勤与骨干评优、物资管理与财务报销等工作，承办中南大学“华图杯”公务员素质挑战赛。
实践部
实践部主要负责寒、暑假相关实践活动的服务和指导，为在校学生提供在服务奉献中厚植爱国情怀、在实践锻炼中增长知识才干的平台，具体负责“星火计划”基层党政部门实习实践活动、“建功立业在基层”校友访谈调研社会实践活动等活动的组织和开展。
培训部
培训部为我校有意愿赴基层公共部门工作的广大在校学生搭建交流平台、提供学习资源，组织“燎原计划”选调生备考特训营、“春风计划”公职备考特训营，提供系统的公务员、选调生、事业单位、军队文职等考试的理论教学与工作技能培训。
项目部
项目部主要负责搭建校友与在校生的学习互动交流的平台，包括论坛、沙龙、分享会等形式，具体承担“筑梦中南，共话选调”选调信息分享会、“通途计划”选调生备考经验交流会、“倾听基层的声音”基层校友论坛等活动。
宣传部
宣传部是中心价值引领、朋辈教育、品牌建设、活动宣传的主阵地，依托微信公众号“中南选调”，及时发布各地选调生、人才引进等政策信息，宣传推广基层校友典型事迹，同时负责《选调生风采集锦》《“星火计划”实习实践风采集》的编撰工作，在校内营造浓厚的基层就业氛围。
联络部
联络部主要负责与各地组织部门、校内各二级学院、基层校友、兄弟院校基层协会的沟通联系工作，具体对接各地选调宣讲会，联系各二级学院进行政策宣讲，建立基层校友通讯录并跟踪其发展状况，同时负责选调政策的梳理与研读。
